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Sféry vlivu svazové inspekce 
BOZP 

SI BOZP 

 ASO ČR 

Členské organizace 
Organizace pokryté 

 vyšší kolektivní smlouvou 

Řešení stíţností 

 na poţádání 



Počet inspektorů 

ASO  ČR zaměstnává celkem 20 
svazových inspektorů  

 

každý inspektor má mimo jiné 
předepsáno provést  
1,5 kontroly týdně 

 



Zařazení inspektorů 

Svazových inspektorů celkem 20 
z toho : 

 
specialista na autodopravu     1 
specialista na ţelezniční dopravu      8 
specialista na pracovní úrazy    6  
specialista na zemědělství     4 
ostatní                1 



Dobrovolní svazoví inspektoři BOZP 

Pro Asociaci samostatných odborů pracuje 
také 331 dobrovolných inspektorů v 
základních organizacích. 
Pro tyto dobrovolné inspektory pořádají 
svazy metodická školení  a vydávají 
písemné materiály s tématikou BOZP, 
např. vzory vnitřních předpisů, provádění 
prověrek BOZP, vyhledávání pracovních 
rizik, aplikace zákoníku práce do BOZP. 



V roce 2010 provedli inspektoři 
BOZP celkem 1441 kontrol 

– 330 mimořádných kontrol, jednání a šetření 
pracovních úrazů 

– 133 stíţností 

– 810 plánovaných a následných, z toho bylo 
340 kontrol na prodejnách PENNY MARKET 

– 168 školení zaměstnanců z předpisů BOZP 

– Na pracovištích  bylo zjištěno 3904 
nedostatků.  



Průběh kontroly 

–O kaţdé je proveden písemný zápis, kde 
jsou uvedeny termíny odstranění závad. 

–V případě zjištění závady, která můţe 
způsobit ohroţení ţivota nebo zdraví, je 
vyvoláno jednání o okamţitém odstranění 
této závady. 

–Všechny kontroly na pracovišti jsou 
prováděny po předchozí dohodě se 
zaměstnavatelem. 



Šetření pracovních úrazů 

–V roce 2010 se inspektoři BOZP zúčastnili 
šetření 50 váţných pracovních úrazů, z 
toho 5 smrtelných 

–Dále zkontrolovali řádné prošetření a 
odškodnění 359 ostatních pracovních 
úrazů registrovaných u zaměstnavatelů 



Poznatky svazové inspekce : 
příčiny úrazů, pracovní neschopnost delší 

jak tři kalendářní dny 

 

 

 

 

Zdroje pracovních úrazů: 
Materiál a břemena 
Komunikace, pracovní prostory – pády 
Nářadí, nástroje 
Příčiny pracovních úrazů: 
Pouţívání nebezpečných způsobů práce 
Riziko práce 
Ohroţení zvířaty 
 
 
 



Poznatky svazové inspekce -  
příčiny smrtelných úrazů 

Zdroje smrtelných pracovních úrazů: 
Dopravní prostředky 
Pracovní, dopravní prostory – pády 
Materiál a břemena 
Příčiny smrtelných pracovních úrazů: 
Pouţívání nebezpečných způsobů práce 
Riziko práce 



Nemoci z povolání 

V důsledku ochrany osobních údajů není 
moţné, tak jako v minulosti, aktivně 
dohledávat nemoci z povolání. Přesto 
svazové inspekce sledují a vyšetřují 
příčiny, následky a správné odškodnění 
nemocí z povolání. Data získavají přímo 
od poškozených nebo od zaměstnavatelů. 



Ostatní činnost svazové inspekce 

–připomínkování legislativních předpisů 

–odborné články ve svazovém tisku 

–poradenské a konzultační dny prováděné SIBP v jednotlivých oblastech       
v rámci působnosti OS  

–metodická pomoc při zpracování provozních řádů, při vyhodnocování rizik,     
při zpracování dokumentace k zajištění první pomoci 

–konzultační činnost (účast na seminářích)  

–telefonické a elektronické poradenství v oblasti BOZP pro OS 

–účast při kolektivním vyjednávání 

–vypracování písemných odpovědí na dotazy v oblasti BOZP 

–členství v Radě BOZP 

–vedení internetových stránek 

–Účast na zasedání MOP v Ţenevě, zpracování materiálů /ing. Hotový/ 



Časté závady 

 

 

 

 

 

 

 
– Zpracovaná dokumentace v oblasti BOZP je provedena 

agenturou, ale není projednána se zaměstnanci  -  někdy 
dokonce chybí 

– Školení v oblasti BOZP je provedeno formálně 

– Stejně formálně je zajištěna závodní preventivní péče, včetně 
zajištění poskytnutí první pomoci 

– Mimořádné závady 

– Falšování údajů o přesčasové práci 

– Zaměstnávání pracovníků bez pracovní smlouvy, a to i 
mladistvých  /zemědělství, stavebnictví/ 

 

 



Poznatky z kontrol 
hypermarketů 

ASO ČR provedla 340 kontrol prodejen 

PENNY MARKET 

 

A zjistila že:  

- žádná prodejna není bez závad 

- agentura, která zpracovává agendu BOZP 

pracuje dobře a zavaluje vedoucí jednotlivých 

prodejen ohromným množstvím materiálů 

-  jsou ohromné rozdíly mezi prodejnami 

 



Poznatky z kontrol hypermarketů 
Penny Market 

- nejčastější závada – zatarasené únikové 

východy 

- lidé jsou vystaveni ohromnému tlaku 

- velká fluktuace 

- vysoká intenzita práce 

- poměrně málo úrazů 

- dobrý přístup vedení k prováděné kontrole 

- nezaměstnávají agenturní pracovníky 

 



Zaměstnávání agenturních pracovníků – 
časovaná bomba 

Na hypermarkety dochází místo prodavačů tzv. 

agenturní pracovníci a pracují: 

 

 na živnostenský list 

 na dohodu 

 
V prodejnách Penny Market toto nebylo zjištěno, tento nešvar se ale 

rozšiřuje v ostatních obchodních řetězcích a nejenže narušuje 

konkurenční prostředí, ale protože agenturní pracovníci většinou neplatí 

sociální a zdravotní pojištění, je tento způsob zaměstnávání pro 

společnost do budoucna „časovanou bombou“. 


